¥ nord energi

Privatlivspolitik for jobansogere

Nord Energi A m.b.a,, Nord Energi Net A/S, Nord Energi Fibernet A/S og Nord Energi Teknik A/S

Senest opdateret: juli 2026

Nar du seger en stilling hos Nord Energi, behandler vi de personoplysninger, du giver os som led i
rekrutteringsprocessen. Vi behandler dine oplysninger med respekt og i overensstemmelse med
databeskyttelsesforordningen (GDPR) og geeldende dansk lovgivning.

Har du spergsmal til vores behandling af personoplysninger, er du velkommen til at kontakte os pa
info@nordenergi.dk.

Personoplysninger vi behandler
Nar du seger en stilling hos os, kan vi behandle oplysninger som:

e Navn, adresse, telefonnummer og e-mailadresse

¢ Ansegning, CV og uddannelsesoplysninger

e Erhvervserfaring og kvalifikationer

e Referencer, hvis du har oplyst dem eller givet samtykke til indhentning
e Eventuelle andre oplysninger, som du selv vaelger at sende til os

Vi opfordrer dig til ikke at sende folsomme personoplysninger, medmindre det er ngdvendigt for
den konkrete ansggning.

Viindsamler som udgangspunkt oplysninger direkte fra dig. Hvis vi i seerlige tilfaelde indhenter
oplysninger fra andre kilder, vil vi orientere dig herom, medmindre lovgivningen tillader andet.

Formal med behandlingen
Vi behandler dine personoplysninger for at:

e Vurdere din ansegning og dine kvalifikationer

e Kommunikere med dig under rekrutteringsforlebet

e Gennemfere samtaler og eventuelle personvurderinger
¢ Indhente referencer, nar det er relevant

o Dokumentere og administrere rekrutteringsprocessen
e Opfylde vores retlige forpligtelser

Vi behandler kun oplysninger, nar der er et sagligt og lovligt formal.
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Grundlag for behandlingen
Nord Energi behandler personoplysninger pa baggrund af:
e Vores legitime interesse i at gennemfore en rekrutteringsproces
e Dit samtykke, hvor dette er npdvendigt
e Overholdelse af gaeldende lovgivning
Behandlingen sker altid inden for rammerne af gaeldende databeskyttelseslovgivning.

Deling af oplysninger

Vi behandler dine oplysninger fortroligt og videregiver dem kun, nar det er npdvendigt eller
lovpligtigt.

Oplysninger kan deles med:
¢ Relevante selskaber i Nord Energi-koncernen
e Leverandegrer af rekrutterings- og IT-systemer

e Offentlige myndigheder, hvis lovgivningen kraever det

Nar eksterne leveranderer behandler oplysninger pa vores vegne, sker det efter
databehandleraftaler, der sikrer et passende beskyttelsesniveau.

Opbevaring og sletning

Vi opbevarer kun dine personoplysninger sa laenge, det er npdvendigt for rekrutteringsprocessen og
for at opfylde gaeldende lovkrav.

Hvis du bliver ansat, overfores relevante oplysninger til vores personaleadministration.

Hvis du ikke bliver ansat, slettes dine oplysninger som udgangspunkt senest 6 maneder efter
afslutningen af rekrutteringsforlobet. | visse tilfaelde kan vi have behov for at opbevare
oplysningerne i en laengere periode for at kunne dokumentere rekrutteringsforlgbet eller overholde

retlige forpligtelser.

Hvis du giver samtykke til det, kan vi opbevare din ansegning i en naermere angivet periode med
henblik pa fremtidige relevante stillinger.

Nar oplysningerne ikke laengere er npdvendige, slettes de pa en sikker made.
Informationssikkerhed
Informationssikkerhed er en integreret del af Nord Energis arbejde.

Vi anvender tekniske og organisatoriske sikkerhedsforanstaltninger for at beskytte
personoplysninger mod uautoriseret adgang, tab, aendring og misbrug.

Kun medarbejdere med et arbejdsbetinget behov har adgang til oplysningerne.

Side 2 af 3



¥ nord energi

Dine rettigheder
Du har efter databeskyttelseslovgivningen ret til:
e Indsigtide oplysninger vi behandler om dig
e Berigtigelse af urigtige oplysninger
e Sletning af oplysninger i saerlige tilfaelde
e Begraensning af behandling
¢ Indsigelse mod behandling
e Dataportabilitet
e Tilbagetraekning af samtykke

Nord Energi anvender ikke automatiserede afgorelser eller profilering som led i
rekrutteringsprocessen.

Hvis du onsker at gore brug af dine rettigheder, kan du kontakte os pa info@nordenergi.dk.
Dataetik

Nord Energi @nsker at behandle personoplysninger ansvarligt, sikkert og med respekt for alle
ansogere.

Vi leegger vaegt pa fairness, gennemsigtighed og dataminimering i vores rekrutteringsprocesser.

Oplysninger anvendes alene til vurdering af kandidater og til administration af
rekrutteringsforlebet.

Klage og kontakt

Hvis du har spergsmal til denne privatlivspolitik eller til vores behandling af personoplysninger, er
du velkommen til at kontakte os.

Nord Energi
Orstedsvej 2
9800 Hjerring

E-mail: info@nordenergi.dk

Hvis du er utilfreds med vores behandling af dine personoplysninger, har du ogsa mulighed for at
indgive en klage til Datatilsynet.
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